
 
  

 

Welcome Ruhrgebiet - Gemeinsam Fachkräfte 

gewinnen, halten und integrieren. 
Wie Kommunen, Hochschulen und Unternehmen im Ruhrgebiet Willkommenskultur prak-

tisch gestalten.  

 

Zeit und Ort:  

Am 06. November 2025 von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr im Regionalverband Ruhr, Kronprin-

zenstr. 35, 45128 Essen 

Moderation: Souad Lamroubal 

 

Programm 
 

16:00 Uhr – Begrüßung 
Gemeinsame Begrüßung durch den Regionalverband Ruhr, die Ruhr-IHKn und das Hand-

werk Region Ruhr  

 

16:10 Uhr – Einführung & Keynote 
Souad Lamroubal, Autorin, Dozentin und Moderatorin 

Thema: „Kommunales Migrationsmanagement – Auf dem Weg zu migrationsfreundli-

chen Behördenstrukturen“ 

▪ Herausforderungen für Kommunen im Spannungsfeld von Migration, Fachkräf-

tebedarf und Verwaltungspraxis 

▪ Interkulturelle Öffnung als strategische Daueraufgabe 

▪ Wie Behörden Willkommenskultur leben können: Beispiele, Haltung, nachhaltige 

Strukturen 

 

16:40 Uhr – Keynote II  
Prof. Dr. Michael Sauer, Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (angefragt) 

Thema: „Fachkräfteallianzen – Erfolgsfaktor Kooperation“  

▪ Wie regionale Allianzen die Fachkräftesicherung stärken 

▪ Erfolgsmodelle der Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft, Verwaltung und Bil-

dung 

▪ Handlungsempfehlungen für das Ruhrgebiet: Wie lokale Netzwerke Fachkräftein-

tegration beschleunigen können  



 
  

 

17:10 Uhr – Praxisbeispiele aus NRW und dem Ruhrgebiet 

 

Landesebene –NRW Fachkräfteagentur International (NRW FAI ) 

Almut Schmitz, Projektleiterin NRW FAI 

Thema: „Fachkräfte gewinnen für NRW – Strategien und Unterstützung für Unterneh-

men und Kommunen“ 

▪ Aufgaben und Schwerpunkte der Fachkräfteagentur NRW 

▪ Unterstützung von KMU und Verwaltungen bei Rekrutierung und Integration inter-

nationaler Fachkräfte 

▪ Landesweite Projekte zur Anerkennung ausländischer Abschlüsse und beruflichen 

Integration 

▪ Praxisbeispiele erfolgreicher Kooperationen mit Kommunen und Wirtschaftsförde-

rungen im Ruhrgebiet 

▪ Perspektive: Wie kann das Land die lokalen Willkommensstrukturen weiter stär-

ken? 

Kommunale Ebene – Welcome Office Bochum  

Dominik Kluba, Projektleiter Welcome Office Bochum 

Thema: „Ein One-Stop-Office für Fachkräfte und Unternehmen – Willkommenskultur 

aus kommunaler Praxis“ 

▪ Vorstellung des Welcome Office als zentrale Anlaufstelle für internationale Fach-

kräfte, Unternehmen und lokale Institutionen 

▪ Zusammenarbeit zwischen Stadtverwaltung, Wirtschaftsförderung, Agentur für 

Arbeit, IHK, Handwerkskammer und Hochschulen 

▪ Unterstützung beim Ankommen, Arbeiten und Bleiben im Ruhrgebiet 

▪ Herausforderungen in der Umsetzung und Erfolgsfaktoren kommunaler Willkom-

menskultur 

▪ Lehren für andere Städte und Regionen 

Regionale Ebene – Welcome Center Nördliches Ruhrgebiet  

Christopher Barwinski, Projektleiter Welcome Center Nördliches Ruhrgebiet 

Thema: „Welcome Center im Nördlichen Ruhrgebiet“ 

▪ Vorstellung der aktuellen Planungen zum Welcome Center Nördliches Ruhrgebiet  

▪ Zusammenarbeit zwischen Kommune und Land  

▪ Herausforderungen in der Umsetzung und Erfolgsfaktoren kommunaler Willkom-

menskultur 

 

17:50 Uhr – Gemeinsames Fazit & Ausblick 

 

Ab 18:00 Uhr – Networking & Austausch bei Snacks und Getränken 
 


