
„Stark. Sichtbar. Souverän:
Handwerkszeug für Heldinnen.“
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Coco Chanel:

„Eine Frau sollte zwei Dinge sein: 
Wer und was sie sein will.“



3Bild mit Microsoft Bing erstellt

„Erfolgreich durch den Dschungel der Arbeitswelt“
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2. Personal 
Brand ca.

 30%

3. Personal 
Community ca. 

60%

1. Personal 
Expertise ca. 

10%  

Karriere-Hebel: Anteil am Karriere-Erfolg
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Karriere-Hebel: Female Empowerment

4. Female
Empowerment = 

Magnet

3. Personal 
Community 

1. Personal 
Expertise

2. Personal 
Brand
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1. Personal Expertise

Deine Schatzkiste = Karriere-DNA

Deine Story
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Benjamin Franklin:

„By failing to prepare, 
you are preparing to fail"

Story Bewerbungsinterview
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Coco Chanel:

„Es sind nicht die Erfolge, aus denen 
man lernt, sondern die Fiaskos.“
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1. Personal Expertise: Kompetenzprofil

Bild mit ChatGPT erstellt

Kompetenzprofil
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel & 
Jean Cocteau zu „Antigone“

Fachliche Kompetenzen =

Entwurf 

Zuschneiden

Abstecken

Nähen

…
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel & 
Jean Cocteau zu „Antigone“

Methodische Kompetenzen =

Planung

Projektmanagement

Verhandeln

…
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel & 
Jean Cocteau zu „Antigone“

Persönliche Kompetenzen = 

Kreativ

Zuverlässig

Engagiert

Kommunikativ

…
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel & 
Jean Cocteau zu „Antigone“

Zukunfts-Kompetenzen =

flexibel

reflektiv

lernfähig

innovativ

…
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel & 
Jean Cocteau zu „Antigone“

Beiträge zum Unternehmenserfolg=

Steigerung Ticket-Verkaufszahlen 

Prestigegewinn für Chanel & Cocteau

…
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1. Personal Expertise: Kooperation Coco Chanel 
& Jean Cocteau zu „Antigone“

Werte =

Hoher Qualitätsanspruch

Leistung

Disziplin

…
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1. Personal Expertise: 
Zukunfts-Kompetenzen

New Work | Arbeit 4.0 | 

Meta-Kompetenzen | Hot-Future-Skills 
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1. Personal Expertise: 
Zukunfts-Kompetenzen

Bild mit ChatGPT erstellt

lernkompetent

veränderungs-
kompetent1

IT- und
medienkompetent

2

empathisch3

4
ganzheitlich
denken & handeln

5

flexibel 7

kommunikativ 6

reflektiv 8
…9
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1. Personal Expertise: Wie entwickle ich mein 
Kompetenzprofil?

Wie sammele, analysiere und strukturiere ich meine 

Kompetenzen?

Bild mit ChatGPT erstellt

Wie leite ich meine Kern-Kompetenzen und 

meine Personal USP aus meinem Kompetenz-Profil ab? 

Wofür stehe ich?  Was macht mich aus? 
Essenz
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1. Personal Expertise: Nutzen eines Kompetenzprofils 

Bild mit ChatGPT erstellt

präzise 
Selbstreflexion01

Weiterentwicklung02

„3. Seite“ 
Bewerbung

03

wirksam sichtbar04

souverän verhandeln 06

starke Haltung 05

hohe Motivation 07

lebenslanger
Karriere-Begleiter 08
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1. Personal Expertise: 
Workbook „Your Career Kick-off“ 
Hier geht’s zum kostenlosen Download: 

https://lindabosse.de/medien/ Ys!

https://lindabosse.de/medien/
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Coco Chanel war bekannt für ihren außergewöhnlichen Fleiß und Ehrgeiz.

Sie arbeitete unermüdlich an der Verwirklichung ihrer Ideen und zeigte enorme Ausdauer 

– oft bis spät in die Nacht – um ihre Entwürfe zu perfektionieren. Detailgenauigkeit und 

kompromisslose Qualitätsansprüche prägten ihren Stil.

Auch nach Rückschlägen, wie der Schließung ihres Hauses im Zweiten Weltkrieg, 

kehrte sie in den 1950er-Jahren mit voller Energie zurück – und wurde 

mit über 70 Jahren erneut zu einer führenden Kraft der Modewelt.

1. Personal Expertise: Coco Chanel
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Coco Chanel:

„Ich mache keine Mode, 
ich bin die Mode.“
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2. Personal Brand: 

„Von der Schattenexistenz zur Marke“

Bild mit ChatGPT erstellt
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Selbstmarketing: 
Wie fühlt sich das an?

Bild mit ChatGPT erstellt
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2. Personal Brand: 
Was ist Selbstmarketing? ChatGPT:

„Selbstmarketing ist wie ein Pfau im 

Bewerbungsgespräch:  Du musst deine Federn 

zeigen, aber nicht die ganze Zeit gackern,  sonst 

denken die Leute, du bist nur heiße Luft mit 

Federn dran! “

Bild / Text mit ChatGPT erstellt 
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Cornelia dal Sasso:

„Man kann nicht nicht wirken.“
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2. Personal Brand: Der erste Eindruck

Inhalt Optik Stimme

Inhalt
7 %

Optik
55%

Stimme
38 %

Ca. 55 % des ersten 

Eindrucks werden von deiner 

optischen Erscheinung und 

Körperhaltung geprägt, 

ca. 38% durch deine Stimme

nur ca. 7% durch deine 

Worte . 
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2. Personal Brand: Botschaften über uns

Bist du bereits eine Personal Brand? Ja! 

Wir senden ständig Botschaften: Outfit, 

Kommunikation, Haltung…

Die Form hat immer Einfluss auf die 

Wahrnehmung des Inhalts!

Passen Expertise und Personal Brand 

zusammen?

Bild mit ChatGPT erstellt
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2. Personal Brand: Zufall oder Strategie?

*nach Rebekka Reinhard

Wie will ich wahrgenommen werden, bzw. wirken?

wo gehe ich hin? 

Wer erwartet mich? 

Was wird von mir erwartet? 

Was will ich erreichen?

Was bedeutet es, optimal positioniert zu sein?

Strategie!
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2. Personal Brand: Was bedeutet eine authentische 
Personal Brand?

Wissen was ich kann und will

wer ich bin und

wie ich das angemessen

zu mir passend nach außen zeige. 

Menschen folgen echten Menschen!
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2. Personal Brand: Bereiche

Gedanken01

02

03

Kommunikation

Haltung04

06Online Stage

05Social Media

Bild mit ChatGPT erstellt

Personal Design
Farben, Stil
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2. Personal Brand: Farbwirkung
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Coco Chanel:

„Die beste Farbe auf der ganzen Welt ist 

die, die gut an dir aussieht.“
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Personal Design 
Vorher – nachher 

Beispiele
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Personal Design: 
Doro vorher – 
nachher
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Personal Design: 
Jaqueline vorher – 
nachher
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Personal Design: 
Jaqueline vorher – 
nachher
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Klare, kohärente Marke aufgebaut: steht für Luxus, Eleganz und Raffinesse

Ikonische Markenelemente geschaffen: Chanel-Logo, No. 5, Kostüm, „kleines 

Schwarzes“, Hosen für Frauen

Personenmarke mit Wiedererkennungswert: authentisch, innovativ, nachhaltig

2. Personal Brand: Coco Chanel – 
nachhaltige Personenmarke
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Schwarz: 
elegant, professionell, kompetent, distanziert
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3. Personal Community =
Netzwerken2 

Bild mit ChatGPT erstellt
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3. Personal Community…

„ Netzwerken ist mit jemand Kaffee trinken 
gehen, den ich nicht leiden kann… “ ?
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Personal Community = 
Netzwerken2
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3. Personal Community: Freude am Geben

Es geht nicht in erster Linie um dich: Der Fokus 

liegt darauf, was du für andere tun kannst.
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3. Personal Community: Freude am Geben

Echtes Interesse an Menschen: 

Aufrichtiges Interesse an den Bedürfnissen und 

Perspektiven anderer zeigen.
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3. Personal Community: Freude am Geben

Großzügigkeits-
Mindset: 
Den Wert von 
Großzügigkeit erkennen 
und aktiv praktizieren.

Bild mit ChatGPT erstellt
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3. Personal Community: Freude am Geben

Brücken bauen:  

Beziehungen aufbauen, die Verbindungen 

und Verständnis fördern.
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3. Personal Community: Freude am Geben

Augenhöhe: 

Begegnungen auf Augenhöhe 

ermöglichen, die Respekt und gegenseitige 

Anerkennung zeigen.
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3. Personal Community: Freude am Geben

Gemeinsam wachsend: 
Sich gegenseitig 
unterstützen, um ein 
starkes Netzwerk zu 
schaffen. 

Bild mit ChatGPT erstellt
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“‘Community-Kompetenz‘ ist eine Haltung mit 
einem grundsätzlichen Modus der Dankbarkeit 

und Großzügigkeit…“

Dorothea Assig, Dorothee Echter (Buch „Ambition“)

3. Personal Community: Haltung & 
Großzügigkeits-Mindset
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3. Personal Community: We-Q

*Nicole Brandes: „WE-Q_ Wir-Intelligenz:
Warum wir ohne sie untergehen und mit ihr wirklich erfolgreich werden“ 

Wie können wir gemeinsam in unserem Frauen-

Netzwerk und darüber hinaus ein WIR-Denken 

schaffen, uns einbringen und gemeinsam 

entwickeln, unterstützen und weiterbringen?

We-Q = WIR-Intelligenz*
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Personal Brand & Personal Community: 
Social Media – Nutzen

Relevant sichtbar sein: digitale 

Visitenkarte im Netz

Optimales Selbstmarketing-

Instrument

Sich souverän positionieren mit den 
eigenen Botschaften, Themen und 
Keywords, Produkten & Services

Mitglied in passenden Gruppen / 
Communities werden 

Berufliche Trends und Entwicklungen 
verfolgen

Globale Kontakte

aufbauen
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Personal Brand & Personal Community: 
LinkedIn Profil mit Leichtigkeit anlegen

Du hättest gern das Workbook? Dann 

schicke eine Email an: lindabosse.de oder
Linda Bosse LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/linda-bosse/
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Chanel pflegte enge Beziehungen zu Aristokraten und Künstlern wie Picasso und Cocteau, 
die ihr Zugang zu einflussreichen Kreisen verschafften.

Sie arbeitete mit führenden Künstlerinnen und Künstlern zusammen, was ihren Ruf als 
kulturelle Ikone stärkte.

Chanel baute strategische Geschäftspartnerschaften auf, etwa mit Pierre Wertheimer, um 
„Chanel No. 5“ erfolgreich zu vermarkten.

Sie pflegte langfristige Beziehungen zu Freunden, Partnern und Mitarbeitern, was ihren 
langfristigen Erfolg unterstützte.

3. Personal Community: Coco Chanel – 
Netzwerkerin
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Personal Empowerment =  
Female Empowerment
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Was macht Frauen stark?

1. Sie sich selbst:   
Personal Expertise, Personal Branding

2. die Gemeinschaft und Solidarität mit 
anderen Frauen: 

Personal Community 

3. Eine klasse Zukunftsstrategie



Das ist es Jahr Ein anderes Foto mit freundliche aus

mail@lindabosse.de
+49 171 473 66 86

LinkedInwww.lindabosse.de

Karriere- und Imageberaterin für Frauen

Autorin | Keynote-Speakerin |  Mentorin | 
Linc Personality Profiler | Business Performance Coach EMCC

Scannen und 
vernetzen ;-)

56Fotos vorher | nachher Birgitta Petershagen & Katrin Heikaus, andere: Pixabay & unsplash

mailto:mail@lindabosse.de


„Jede von uns hat den Job, 

mit dem, was sie richtig gut kann, 

rauszugehen, sichtbar zu werden 

und die Gesellschaft zu 

bereichern“.
Linda Bosse

Foto: pixabay woman-4702060 57


